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TERMO DE REFERENCIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITIL

Secretaria de Protecdo Social e do Trabalho

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAQ

1.1, Contratacdo dos servi¢os funerdrios com aquisicio de urnas, destinados a familias em situacio
temporéria de vulnerabilidade social assistida pelo Programa de Beneficio Eventual: Auxilio Funeral,
através da Secretaria de Protegdo Social e do Trabalho, do municipio de Mauriti-Ce.

1.2. Especificacdo do Lote:

LOTE UNICO
ITEM ESPECIFICACOES UND QNT V. UNIT V. TOTAL
01 | SERVICOS FUNERAIS PARA CRIANCAS: Urnas | Servigo 25 R$ 1.527,33 | R$38.183,25

funerarias com preparac¢do e higienizacdo do
corpo, cruz, banqueta, mesas, véu, castigais
com duas velas e reposigdo, transporte e
remogao do corpo do local do 6bito, desde que
seja  dentro do municipio até o
velério/cemitério e quando necessario servigo
de aspirago.

02 | SERVICOS FUNERAIS PARA ADULTO: Urnas | Servigo 45 R$1.719,92 | R$77.396,40
funerarias com preparagdo e higienizagéo do
corpo, cruz, banqueta, mesas, véu, casticais
com duas velas e reposigdo, transporte e
remocdo do corpo do local do dbito, desde que
seja  dentro do municipio até o
veldrio/cemitério e quando necessario servico
de aspiragéo.

03 | SERVICO DE TANATOPRAXIA (Preparacdo pds | Servigo 50 R$1.081,96 | R$54.098,00
morte e conservacgdo cadavérica)

04 | Translado terrestre de caddver para KM Km 20.000 R$4,31 | R$86.200,00
rodado

1.3. O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (DOZE) meses contado da publicagéo, sendo condigdo
indispensavel para sua eficdcia e de seus aditamentos a divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes
Piiblicas (PNCP) , na forma do artigo 94 da Lei n® 14.133 /2021, admitindo-se a sua prorrogacio, conforme
os artigos 105, 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021, desde que a autoridade competente ateste que as
condi¢des e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o
CONTRATADO.

2. FUNDAMENTACAOQ E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA A

2.1. A Fundamenta¢fio da Contratagido e de seus quantitatives encontram-se pormenorizados em tépico
especifico do Estudo Técnico Preliminar (ETP), documento constitutivo da primeira etapa do planejamento
de contratacéo.

2.2. O objeto da contratagfio esta previsto no Plano de Contratagdes Anual - 2024, conforme consta das
informagdes basicas deste Termo de Referéncia. .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

Secretaria de Protecdo Sccial e do Trabalho

3.DESCRICAO DA A0 COM 0DO CONSIDERADO O E VIDA DO OBJETQ
3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, conforme a seguir:

3.1.1. SOLUCAO: A escolha da solugdo pela a contratacio dos servigos funerarios com aquisi¢ao de urnas,
listados acima € a mais adequada para a Secretaria de Protecdo Social e do Trabalho, pois ird atender a alta
procura pela concessdo do beneffcio eventual funeral junto a Secretaria de Protecio Social e do Trabalho
por parte dos municipes, em situagdo de vulnerabilidade social, tornando-se necessaria e urgente por se
tratar de um infortiinio a concessdo do mesmo, como forma de acesso a garantia de direitos e como medida
de protegdo social a familias e individuos que necessitam dos beneficios socioassistenciais, previsto nas
normas do Sistema Unico da Assisténcia Social, conforme LEI MUNICIPAL N¢ 1316/2015 de
responsabilidade da Secretaria Protegdo Social e do Trabalho . Esta concessio é destinada aos residentes
do municipio de Mauriti/CE.

3.1.2. Justificativa pela estratégia de contratagdo: A demanda possui quantitativo previsto com precisdo,
porém a aquisigéo e o fornecimento do servigo serd mediante ordem de servigo.

3.1.3. REGIME DE EXECUGAQ. Da reunifio em lote - Aplica-se a reunifo em lote por se tratar de itens da
mesma natureza, favorecendo a economicidade decorrente da economia de escala e da consolidacio da
entrega em uma mesma operagéo e transporte.

3.1.4. Prazo de entrega dos itens e fornecimento dos servigos: O fornecimento devera ser realizado
imediatamente a partir do recebimento da Ordem de Servigos e/ou nota de empenho, tendo em vista que
se trata de servigos funerdrios e requer celeridade no atendimento.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAQ

4.1. A presente contratagdo visa viabilizar o atendimento da Secretaria de Protegéo Social e do Trabalho
tendo em vista a alta procura pela concessdo do beneficio eventual funeral junto a Secretaria de Protego
Social e do Trabalho por parte dos municipes, em situagdo de vulnerabilidade social, tornando-se
necessaria e urgente por se tratar de um infortinio a concessio do mesmo, como forma de acesso a
garantia de direitos e como medida de protegdo social a familias e individuos que necessitam dos
beneficios socioassistenciais, previsto nas normas do Sistema Unico da Assisténcia Social e LEI
MUNICIPAL N® 1316/2015 de responsabilidade da Secretaria Protecdo Social e do Trabalho. Esta
concessdo € destinada aos residentes do municfpio de Mauriti/CE.

4.2. REQUISITOS GERAIS

4.2.1. Para a devida contratagdo, a empresa necessita possuir méo de obra capacitada e qualificada, em
quantidade necessaria, para o desempenho eficiente dos servicos prestados. Das obrigacdes da empresa
contratada constam:

a) A mesma fornecera o(s) objeto(s) de acordo com as especificagées e quantitativos em conformidade
com as condi¢bes deste instrumento, obrigando-se a substituir aquele(s) ndo achado(s) conforme(s) pela
contratante;

b) A contratada deverd dispor de um sistema de atendimento 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante 7
(sete) dias da semana;

¢) Devera a contratada utilizar carros funerdrios que estejam dentro da lei e das normas da vigilancia
sanitdria e este deverd encontrar-se devidamente limpo, abastecido e em condigées de viagem;

d) O translado incluido nos servigos serd considerado do local onde o corpo se encontrar, para o velério e
depois para o cemitério;

e) Fornecer o objeto obedecendo s quantidades requisitadas, qualidade, horérios, prazos e locais
estabelecidos para a entrega.

4.2.2. Atendimento de critérios de sustentabilidade ambiental, que os materiais apresentem, na medida do
possivel, as diretrizes sustentaveis em sua produgdo, como o uso de materiais reciclados, a reducio do
consumo de energia e dgua, e a minimizagdo dos residuos gerados durante o processo de fabricacio.
4.2.3. O translado devera ser realizado da seguinte forma:
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a) A Contratada deverd, realizar o translado em veiculos devidamente regularizados de acordo com a
legislagdo vigente pata o tipo de servigo e equipado em boas condi¢des para conduzir no minimo 01
(uma) uma e até 2 (dois) familiares e/ou acompanhantes;

b) A contratada é responsavel por todo o transporte do corpo desde a comunicagio do falecimento,
compreendendo o Translado do corpo cadavérico humano para o local onde sera realizado o vel6rio até
seu sepultamento no Cemitério do Municipio de Mauriti/Ce;

c) O inicio da contagem da quilometragem serd do momento em que o veiculo sai da sede do Municipio;
d) Devera ser emitido um demonstrativo em que conste todo o trajeto executado para a execugdo do
servicos de translado para aferi¢do da quilometragem.

4.3. NATUREZA. Considerando o descrito supra, verifica-se que tratam-se de bens comuns, nos termos do
paragrafo tnico, do art. 62, inciso XIII da Lei n® 14.133/2021, uma vez que as especificagdes adotadas sio
reconhecidas e usuais no mercado e indicam objetivamente os padrdes de desempenho e qualidade dos
itens que esta Secretaria pretende adquirir.

4.4. Vistoria obrigatdria: sim.

4.5. Necessidade de garantia de execuc¢do: ndo haverd exigéncia da garantia da contratagio dos arts. 96 e
seguintes da Lei n? 14.133 /21. No entanto, o contratado podera ser responsabilizado por danos causados
diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante.

4.6. ESTRATEGIA DE FORNECIMENTO. Esta contratagdo ndo derivard de Sistema de Registro de Pregos,
por se tratar de uma contratacdo onde o quantitativo fornecido equivale as necessidades do restante do
ano corrente.

4.7. A contratagdo é para a realizacdo de servicos funerarios descritos no item 1.2. deste termo.

4.8. REGIME DE EXECUCAQ. Utilizagdo do servigo funerério com aquisicio de urnas para fornecimento de
acordo com a necessidade.

4.9, EXECUCAO. Os prazos para recebimento dos servicos, bem como critérios de pagamento serdo
detalhados nos topicos seguintes deste Termo de Referéncia.

4.10. As autorizagdes de fornecimento dos servigos contendo as notas de empenho serdo enviadas através
de e-mails.

4.11. O prazo de vigéncia da contratagdo sera até 31 de dezembro do ano vigente.

4.12. A contratacdo sera realizada por meio de licitagdo, na modalidade Pregéo, na sua forma eletrénica,
com critério de julgamento por menor prego, nos termos dos artigos 62, inciso XLI, 17, § 22 e 34, todos da
Lei Federal n? 14.133/2021. Para a efetiva contratagdo do bem, as empresas passarfio por avaliagdo da
documentagdo a titulo habilita¢do nos termos do art. 62, da Lei n? 14.133/2021.

5. A 0 E CONDICQES DE E

5.1. O prazo de entrega, sera de imediato, apés o recebimento da Ordem de Servigo e/ou ordem de
empenho por parte do licitante vencedor, por se tratar de servigos funerarios e requer celeridade no
atendimento.

5.1.1. A ordem de servigo emitida contera os servigos pretendidos e a respectiva quantidade,
devendo ser entregue a empresa no seu enderego fisico, ou enviada via e-mail ao seu endereco eletronico,
cujos dados constem do cadastro de fornecedores;

5.1.2. Observadas as determinagdes e orientagdes constantes da ordem de servicos, o fornecedor
deverd fazer a entrega no local, dentro do prazo e hordrios previstos, oportunidade em que receberi o
atesto declarando a entrega dos servicos.

5.2. Os servigos licitados deverdo ser entregues e prestados de imediato e no enderego repassado pela
Secretaria de Prote¢do Social e do Trabalho, podendo ser solicitado a qualquer dia e horario, independente
de ser dia util o feriado, tendo em vista que a demanda é ocasionado por eventos infort(nios.

5.2.1. No caso de constatagdo da inadequagdo dos servigos fornecidos ds normas e exigéncias
especificadas neste termo de Eefﬁzréncia e na proposta de precos vencedora a Administracfo os recusara,
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devendo ser de imediato, sob pena de aplicagdo das penalidades cabfveis, na forma da lei e deste
instrumento.

5.2.2. Nao sera concedido prorrogagdes de prazo, devido a necessidade de atendimento imediato
do objeto, por se tratar de eventos infortanios.
5.3. Os materiais/servigos licitados deverdo ser entregues e fornecidos, observando rigorosamente as
condigdes contidas neste termo de referéncia e disposicdes constantes da proposta de pregos, bem ainda
as normas vigentes, assumindo o fornecedor a responsabilidade pelo pagamento de todos os impostos,
taxas e quaisquer 6nus de origem federal, estadual e municipal, bem como, quaisquer encargos judiciais ou
extrajudiciais, sejam trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucio do
fornecimento que lhes sejam imputaveis, inclusive com relacio a terceiros, e ainda:
a) A reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
fornecimento em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes;
b) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugdo do fornecimento, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgdo interessado;
c) Indicar preposto, aceito pela Administracdo, para representa-lo na execugdo do fornecimento. As
decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante do fornecedor deverio ser
comunicadas a seus superiores em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes;
d) A entrega do servigo deve se efetuar de forma a ndo comprometer o funcionamento dos servigos da
Secretaria de Protegdo Social e do Trabalho do Municipio de Mauriti/CE.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATOQ

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133 /2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugio total ou
parcial.

6.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugio
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante
simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. 0 6rgéo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5, Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagfio do plano de fiscalizagio, que
conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execugio do objeto, do plano complementar de execu¢do do contratado, quando houver, do método
de aferi¢do dos resultados e das sangdes apliciveis, dentre outros.

6.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos nos termos da art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

6.7. 0 fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragio.
6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagio das faltas
ou dos defeitos observados nos termos da art. 117 da Lei n? 14.133/2021.

6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes
para a corre¢do da execugido do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacio que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.
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6.7 4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiSL’T
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacio contratual,

6.7.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.8. O gestor do contrato coordenara a atualizacio do processo de acompanhamento e flscallza';ao do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da crdem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas 3 verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

6.9.0 gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigdes de habilitacdo do contratado, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e
do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.9.1. 0 gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnicos,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengio
ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
ea eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
6.9.2. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabiliza¢@o para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissio de que trata o art. 158
da Lei n® 14,133 /2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10. O gestor do contrato deverd elaborard relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragéo.

6.11. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagio ou prorrogacio contratual.

6.12. O gestor do contrato deverd elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecuc¢io dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracéo.

7.CRITERIOS DE MEDICAQ E DE PAGAMENTO
7.1. Recebimento

7.1.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumdria, no ato da entrega, juntamente com
a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

7.1.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos
imediatamente, a contar da notificagdo do contratado, as suas custas, sem prejufzo da aplicagdo das
penalidades.

7.1.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 10 (dez) dias tteis, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobranc¢a equivalente pela Administracéo, apés a verificagdo da qualidade e
quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

7.1.4. 0 prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual perfodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericio do atendimento das
exigéncias contratuais.

7.1.5. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto & dimensio, qualidade e quantidade,
deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento. £
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7.1.6. 0 prazo para asolugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execug¢do do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo durante a andlise
prévia a liquidacéo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

7.1.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

7.2. Liquidacdo

7.2.1. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobrang¢a equivalente, correra o prazo de dez dias uteis
para fins de liquidagdo, na forma desta segdo, prorrogéveis por igual perfodo.

7.2.2. 0 prazo de que trata o item anterior serd reduzido 2 metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacéo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lein® 14,133, de 2021.

7.2.3. Para fins de liquidacdo, quando cabivel, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessdrios e essenciais do
documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobran¢a equivalente, ou
circunstincia que impeca a liquidagédo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacdo da regularizacdo da situagdo, sem
6nus ao contratante;

7.2.5. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta junto ao cadastro de
fornecedores ou no registro cadastral unificado disponivel no SICAF, Portal Nacional de Contrata¢des
Piblicas (PNCP) ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletr6nicos oficiais ou & documentagio mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.26. A Administra¢do devera realizar consulta ao cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratactes Piblicas (PNCP) para:

a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade,
que implique proibigao de contratar com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
7.2.7. Constatando-se, junto o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral unificado disponivel no
Portal Nacional de Contratagbes Piblicas (PNCP), a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagfo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias qteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

7.2.8. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizag¢do da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a resciséo
contratual nos autes do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.2.10. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao o cadastro de
fornecedores ou no registro cadastral unificado disponfvel no Portal Nacional de Contratagdes Piiblicas
(PNCP).
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7.3. Pagamento
7.3.1. Em atendimento ao inciso VI do art. 92 da Lei Federal n°14.133 de 1° de abril de 2021, 0 pagamento
seré efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa.

7.32. No caso de atraso pela Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
menetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicacio do Indice IGPM/FGV de corregio monetéria.

7.3.3. 0 pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

7.3.4. Ser4 considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

7.3.5. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel,
conforme o caso.

7.3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na
fonte, quando da realizacio do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.3.7.0 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 2006, nio sofrera a retengo tributria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributirio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

RITERIOS DE SELECAO DO FO EDOR E REGIME DE E
8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO POR
LOTE.

8.2. 0 regime de execugdo do contrato sera Empreitada por prego global. Modo de Disputa: Aberto e
Fechado,

8.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.3.1. HABILITACAO JURIDICA

8.3.1.1. Representante legal: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
delei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

8.3.1.2. Empresario individual: inscrigdo no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.1.3. Microempreendedor Individual - MEL Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagio ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https: / /www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-hr/empreendedor;

8.3.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.3.1.5. Sociedade empresiria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar
a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrugédo
Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020,

8.3.1.6. Sociedade simples: inscri¢io do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.3.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Pablico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbag¢do no Registro onde tem sede a matriz.
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8.3.1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lein®5.764/1971.

8.3.1.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagdo respectiva.

8.3.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

8.3.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

8.3.2.2, Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual (FIC) ou municipal, conforme o
caso, se houver, relativo ac domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com 0 objeto contratual.

8.3.2.3. A comprovacdo de REGULARIDADE para com a Fazenda Federal deverd ser feita através da
Certiddo de regularidade de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao
(CND), emitidas pela Receita Federal do Brasil na forma da Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2 de
outubro de 2014;

8.3.2.4. A comprovacio de REGULARIDADE para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.3.2.5. A comprovagio de REGULARIDADE para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.3.2.6. Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, através
de Certificado de Regularidade - CRF;

8.3.2.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante
a apresentacio de certiddo de regularidade, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 12 de maio de 1943.” (NR), conforme Lei 12.440/2011
de 07 de julho de 2011.

8.3.2.8. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipal relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condigio mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.3.2.9. Declaragio da Licitante em papel timbrado e assinado pelo representante legal, informando
que cumpre a proibi¢do prevista no inciso XXXI1I do art. 72 da Constituicio Federal. - ou seja, de que ndo
utiliza trabalho de menor de dezoito anos em atividades noturnas, perigosas ou insalubres, e de trabalho
de menor de quatorze anos, salvo na condi¢do de aprendiz.

8.3.2.10. O licitante enquadrade como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n? 123/2006, estara dispensado da
prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.3.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.3.3.1. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) tiltimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma
da lei, devidamente registador na junta comercial da sede da licitante, acompanhado dos termos de
abertura e de encerramento do Livro Diério - estes termos devidamente registrados na Junta Comercial -
constando ainda, no balang¢o, 0 nimero do Livro Didrio e das folhas nos quais se acha transcrito, que
comprovem a boa situago financeira da empresa, com vistas aos compromissos que terd de assumir caso
lhe seja adjudicado o objeto licitado, devidamente assinado pelo contador responsével, sendo vedada sua
substituicio por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados hd mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

8.3.3.1.1. Serdo considerados como na forma da Lei, o Balango Patrimonial e Demonstragdes
Contabeis assim apresentados:

a) Sociedades empresariais em geral: registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou
domicilio da Licitante, acompanhados de cépia do termo de abertura e de encerramento do Livro Diario do
qual foi extraido. 7
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b) Sociedades empresdrias, especificamente no caso de sociedades anénimas regidas pela Lei
n® 6.404/76: registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante; ou
publicados na imprensa oficial da Unido, ou do Estado, ou do Distrito Federal conforme o lugar em que
esteja situada a sede da companhia; ou, ainda, em jornal de grande circulagdo editado na localidade em que
estd a sede da companhia;

c) Sociedades simples: registrados no Registro Civil das Pessoas juridicas do local de sua sede; caso
asociedadesimplesadote um dos tipos de sociedade empresdria, deverd sujeitar-se s normas fixadas para
as sociedades empresarias, inclusive quanto ao registro na Junta Comercial.

d) No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacio de
balango patrimonial de abertura referentes ao periodo de existéncia da sociedade, devidamente
registrados ou autenticados na Junta Comercial do domicilio da Licitante, assinado pelo sécio-
gerente ou diretor e pelo contador ou outro profissional equivalente, devidamente registador no
Conselho Regional de Contabilidade,

e) E admissivel o balango intermedidrio, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

OBS: Os documentos referidos no item 8.3.3.1. limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.3.3.1.2. Entende-se que a expressdo "na forma da lei" constante no item 8.3.3.1, no minimo:
balango patrimonial, DRE e demais demonstragdes obrigatérias, registras na Junta Comercial ou 6rgio
competente, acompanhado dos termos de abertura e encerramento do livro di4rio).

8.3.3.1.3. As cépias deverdo ser origindrias do Livro Didrio devidamente formalizado e registador.

8.3.3.2. A empresa optante pelo Sisterna Publico de Escrituragdo Digital - SPED poderé apresenta-lo
na forma da lei, devendo ser acompanhado do Recibo de entrega de escrituragio contébil digital; (Para
efeito o que determina o Art. 22 do Decreto N? 9.555, de 6 de navembro de 2018);

OBS: A autenticagdo de livros contibeis das pessoas juridicas nio sujeitas ao Registro do Comércio,
poderd ser feita pelo Sistema Publico de Escrituragio Digital - Sped, institufdo pelo Decreto n? 6.022, de
22 de janeiro de 2007, por meio da apresenta¢do de escrituracdo contébil digital, na forma estabelecida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda. (Art. 12 do Decreto N2 9.555, de 6
de novembro de 2018).

8.3.3.2.1. As copias deverdo ser originarias do Livro Diério constante do SPED.

8.3.3.2.2. A Escrituragdo Digital deverd estar de acordo com as Instrugdes Normativas (RFB n°
1420/2013 e RFB n? 1594) que tratam do Sistema Publico de Escrituragdo Digital - SPED. Para maiores
informagdes, verificar o site www.receita.gov.br, no link SPED. Ficando a exigéncia de apresentacio do
Balango Patrimonial do Gltimo exercicio social, a ser apresentado no prazo que determina o art, 52 das
Instrugdes Normativas da RFB, bem como o que determina a Jurisprudéncia no Acérddo TCU n°® 2.669/2013
de relatoria do Ministro Valmir Campelo.

8.3.3.2.3. Com base nos dados extraidos do balango serd avaliada a capacidade financeira as
empresas deverdo apresentar o calculo dos indices financeiros, devidamente registrados na Junta
Comercial Competente, assinados pelo responsavel legal e contador responsavel pela sua elaboragio,
sendo qualificadas apenas as que forem consideradas solventes. Para isso serdo utilizadas as seguintes
definigoes e formulagfes: a boa situagdo financeira, serd baseada na obtengéo de indices de Liquidez Geral
(ILG), maior ou igual a um (>1), Solvéncia Geral (ISG), maior ou igual a um (>1) e Liquidez Corrente (ILC),
maior ou igual a um (>1), cumulativamente, resultantes da aplicagio das férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigfvel a Longo Prazo

SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
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LC = __Ativo Circulante

Passivo Circulante

8.3.3.3. CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, RECUPERACAO JUDICIAL OU EXTRAJUDICIAL,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa jurfdica em data ndo superior a 30 (trinta) dias; (Art. 69, inc.
II, Lei n® 14.133/21)

8.3.3.3.1. No caso de Certiddo Positiva de Recuperagdo Judicial ou Extrajudicial, o licitante
deverd apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de recuperagio foi acolhido judicialmente, na
forma do art. 58, da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilita¢io, devendo, ainda,
comprovar todos os demais requisitos de habilitagdo.

8.3.4. HABILITAGAO TECNICA

8.34.1. Apresentagdo de no minimo 01 (um) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA,
obrigatoriamente pertinente e compativel com o objeto desta licitagdo, expedida por entidade piblica ou
privada, usuaria do fornecimento em questdo, comprovando a prestagio do fornecimento nos moldes do
Termo de Referéncia. Somente serdo considerados validos os atestados com timbre da entidade
expedidora e com identificacdo do nome completo do emitente. O atestado devera ser datado e assinado
por pessoa ffsica identificada pelo nome e cargo exercido na entidade, estando as informacfes sujeitas a
conferéncia pelo(a) Agente de Contratagdo/Pregoeiro(a) ou quem este indicar, bem como as demais
informacdes:

a) nome, CNP] e enderego completo da pessoa juridica tomadora dos bens e emitente do atestado;

b) nome e CNPJ da empresa que forneceu os produtos;

c) descrigdo dos bens;

d) periodo de execucédo do fornecimento;

e) local e data da emissdo do atestado;

f) identificagdo (nome e cargo ou fun¢do) e assinatura do signatério do atestado.

8.3.4.2. 0 licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias & comprovagio da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a
contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

8.3.4.3. No atestado de capacidade técnica deverd estar descrito expressamente os itens cuja
execu¢do ou entrega foram realizadas, sendo estes compativeis com este Termo de Referéncia, conforme o
caso.

8.3.4.4. Poder4, facultativamente, vir acompanhado junto ao atestado de capacidade técnica para
comprovagdo ao que dispde o item “8.3.4.1", instrumento de nota fiscal e/ou contrato respectivo ao qual o
atestado faz vinculacdo.

8.3.4.5. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor.

8.3.4.6. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessérias & comprovagio da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao, cépia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

9. ESTIMATIVAS DO VAL NTRATACAQO

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 255.877,65 (duzentos e cinquenta e cinco mil,
oitocentos e setenta e sete reais e sessenta e cinco centavos), conforme custos unitarios apostos na
tabela constante do sub-item, 1.2 deste termo, com base nas pesquisas de pregos realizadas na forma do

regulamento.
(i
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9.2 A estimativa de custo levou em considera¢do o risco envolvido na contratacdo e sua alocagio entre
contratante e contratado.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdio correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento da Secretaria de Prote¢éo Social e do Trabalho do municipio de Mauriti/CE.

10.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagdo:

Unidade _ R ——— Elemento de Despesas | Fonte de Recursos
Orcamentdria
1401 1500000000 -
SECRETARIADE | 08 122 0002 2.074 -Manutengio | 3.3.90.32.00- Material, i
PROTECAO e gerenciamento dos servigos de bem ou servigos para r_e GEeD R
SOCIALE DO assisténcia social e do Trabalho distribuigdo gratuita. v1r_iculados -
TRABALHO T

Mauriti/CE, 06 de agosto de 2024.

Responsavel pela elaboracio do Termo de Referéncia:

.N yara Henrfjle C valac@ﬂ/@a}\o

PRESIDENTE DA COMISSAO DE PLANEJAMENTO

agner
MEMBRO DA COMISSAO DE PLANEJAMENTO

APROVADO POR: jﬂj
) Claudia Ferlla Moreira
SECRETARIA DE PROTECAO SOCIAL E DO TRABALHO
PORTARIA:04/2024
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Apéndice do Termo de Referéncia

Estudo Técnico Preliminar
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os
devidos estudos para a contratagio de solugdo que atendera 3 necessidade abaixo especificada.
0 objetivo principal & estudar detalhadamente a necessidade de identificar no mercado a melhor
solugdo para supri-la, em observincia as normas vigentes e aos principios que regem a
Administragdo Publica.

1 - IDENTIFICACAQ

1.1. Este documento trata-se de Estudo Técnico Preliminar para a contratagdo dos servigos
funerarios com aquisicio de urnas, destinados a familias em situacdo temporaria de
vulnerabilidade social assistida pelo Programa de Beneficio Eventual: Auxilio Funeral, através
da Secretaria de Protegdo Social e do Trabalho, do municipio de Mauriti-Ce, prevista do
Documento de Formalizagido de Demanda - DFD, protocolado com o documento 24.01.18.013-
63.

1.2, Unidade Requisitante: Secretaria de Protegdo Social e do Trabalho.

2. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAQ

2.1.S3do Componentes da comissdo equipe de planejamento os servidores:
Presidente: Nayara Henrique Cavalache

Secretaria: Gecyany Severo da Silva

Coordenador: José Hiago Alexandre Scares

Membro: Wagner Fernandes de Caldas

Membro: Leidy Daiane Barbosa Pereira

Membro: Islayne Lacerda dos Santos

Membro: Cicero Wandersom Santana dos Santos

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1. 0 presente Estudo Técnico Preliminar estd fundamentado nos ditames da Lei n® 14.133/2021
e no Decreto Municipal n® 80/2023,

SR O R RO

4. DESCRICAQ DA NECESSIDADE DA CONTRATACAQ
(inc.1do § 12do art. 18 da Lei n® 14.133/21)

4.1. A contratagdo dos servigos funerarios e aquisigdo de urnas ¢ justificivel tendo em vista a alta
procura pela concessido do beneficio eventual funeral junto a Secretaria de Protecdo Social e do
Trabalho por parte dos municipes, emsituagédo de vulnerabilidade social, tornando-se necesséria
e urgente por se tratar de um infortiinio a concessio do mesmo, como forma de acesso a garantia
de direitos e como medida de protecdo social a familias e individuos que necessitam dos
beneficios socioassistenciais, previsto nas normas do Sistema Unico da Assisténcia Social,
conforme LEl MUNICIPAL N2 1316/2015 de responsabilidade da Secretaria Protecio Social e do
Trabalho . Esta concesséio é destinada aos residentes do municipio de Mauriti/CE.

4.2. A Secretaria de Prote¢do Social e do Trabalho, dentre outras atribuigoes, é responsavel por
adquirir urnas mortudarias e prestar servigo fiinebre que serdo destinadas ao atendimento de
familias carentes deste municipio, as quais ndo possuem condigdes financeiras para contratar um
servico funeral conforme Lei Municipal n® 1316/2015 de 04 de maio de 2015.

4.3. O servigo funerdrio constitui um direito social legalmente assegurado aos cidaddos
brasileiros no dmbito da protegdo social basica, conforme preconiza o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS). Previstos desde 1993 pela Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS),
inscrevem-se no rol de provisdo procedente da gestio municipal e estadual da politica de
assisténcia social como também assegurar o principio da dignidade humana preconizado na
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Constituicdo Federal de 1988. Os beneficios eventuais se apresentam no artigo 22 da L
fazendo referéncia aos auxflios por natalidade e morte, como se observa:

Art. 22. Entendem-se por beneficios eventuais as
provisdes suplementares e provisérias que integram
organicamente as garantias do Suas e s3o prestadas aos
cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situagbes de vulnerabilidade temporéria e de
calamidade piblica.

§ 12 A concessdo e o0 valor dos beneficios de que trata
este artigo serdo definidos pelos Estados, Distrito
Federal e Municipios e previstos nas respectivas leis
orcamentarias anuais, com base em critérios e prazos
definidos pelos respectivos Conselhos de Assisténcia
Social.

§ 22 0 CNAS, ouvidas as respectivas representacées de
Estados e Municipios dele participantes, podera propor,
na medida das disponibilidades or¢amentarias das 3
(trés) esferas de governo, a instituicio de beneficios
subsidiarios no valor de até 25% (vinte e cinco por
cento) do saldrio-minimo para cada crianga de até 6
(seis) anos de idade.

§ 32 Os beneficios eventuais subsidiirios ndo poderio
ser cumulados com aqueles institufdos pelas Leis n2
10.954, de 29 de setembro de 2004, e n® 10.458, de 14
de maio de 2002.

4.4. A sua necessidade se faz pela realizacdo dos servigos funerarios, tendo caracterizado a sua
necessidade habitual e continua. Registra-se que, 0 Beneficio Eventual trata-se de servigo de
natureza continuada e uma eventual interrupcdo acarretaria transtornos em atender a
necessidade urgente da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindos da morte de
um, ou mais, de seus membros.

5. VISAONO P CONT S ANU.

(inc.I1do § 12do art. 18 da Lei n® 14.133/21)

5.1. A presente contratagdo esta prevista no Plano Anual de Contratag@es - 2024 do municipio de
Mauriti/CE,

6. REQUISITOS DA CONTRATACAQ

(inc. Il do § 12 do art. 18 da Lei n® 14.133/21)

6.1. A presente contratacdo visa viabilizar o atendimento da Secretaria de Prote¢do Social e do
Trabalho, as famflias que estdo em situagdo de vulnerabilidade social e necessitam de servigos
funerdrios.

6.2.REQUISITOS GERAIS

6.2.1. Para a devida contratagiio, a empresa necessita possuir mao de obra capacitada e qualificada,
em quantidade necesséria, para o desempenho eficiente dos servigos prestados. Das obrigagdes da
empresa contratada constam:

a) A mesma fornecerd o(s) objeto(s) de acordo com as especificagbes e quantitativos em
conformidade com as condicdes deste instrumento, obrigando-se a substituir aquele(s) ndo
achado(s) conforme(s) pela contratante;

b) A contratada devera dispor de um sistema de atendimento 24 (vinte e quatro) horas por dia,
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durante 7 (sete) dias da semana; A &
c) Deverd a contratada utilizar carros funerarios que estejam dentro da lei e das normas da '/'qURIT\'O
vigilancia sanitaria e este deverd encontrar-se devidamente limpo, abastecido e em condicdes de
viagem;

d) O translado inclufdo nos servigos serd considerado do local onde o corpo se encontrar, para o
veldrio e depois para o cemitério;

e) Fornecer o objeto obedecendo s quantidades requisitadas, qualidade, horarios, prazos e locais
estabelecidos para a entrega.

6.2.2. Atendimento de critérios de sustentabilidade ambiental, que os materiais apresentem, na
medida do possivel, as diretrizes sustentaveis em sua producfo, como o uso de materiais
reciclados, a redugdo do consumo de energia e 4gua, e a minimizacio dos residuos gerados durante
0 processo de fabricacdo.

6.2.3. 0 translado devera ser realizado da seguinte forma:

a) A Contratada deverd, realizar o translado em vefculos devidamente regularizados de acordo com
a legislagdo vigente pata o tipo de servigo e equipado em boas condigées para conduzir no minimo
01 (uma) uma e até 2 (dois) familiares e/ou acompanhantes;

b) A contratada é responsével por todo o transporte do corpo desde a comunicagdo do falecimento,
compreendendo o Translado do corpo cadavérico humano para o local onde serd realizado o
veldrio até seu sepultamento no Cemitério do Municipio de Mauriti/Ce;

c) O infcio da contagem da quilometragem serd do momento em que o vefculo sai da sede do
Municipio;

d) Devera ser emitido um demonstrativo em que conste todo o trajeto executado para a execugéo
do servigos de translado para aferigio da quilometragem.

6.3 NATUREZA

6.3.1. Considerando o descrito supra, verifica-se que tratam-se de bens comuns, nos termos do
paragrafo tnico, do art. 62, inciso XIII da Lei n° 14.133/2021, uma vez que as especificactes
adotadas sdo reconhecidas e usuais no mercado e suprem objetivamente as necessidades da
Secretaria.

6.3.2. Vistoria obrigatéria, realizada por pessoas especializadas e fiscais de contrato.

6.3.3. Necessidade de garantia de execugdo: nio havera exigéncia de garantia da contratacgio dos
artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21, pelas razdes constantes neste Estudo Técnico
Preliminar.

6.4. ESTRATEGIA DE FORNECIMENTO

6.4.1. Esta contratagdo nio derivard de Sistema de Registro de Pregos, por se tratar de uma
contratagdo onde o quantitativo fornecido equivale as necessidades do restante do ano corrente.
6.4.2. A contratagdo é para a realizagdo de servigos funerdrios descritos no item 7 deste termo.

6.5. REGIME DE EXECUCAQ
6.5.1. Utilizagdo do servigo funerario com aquisi¢do de urnas para fornecimento de acordo com a
necessidade.

6.6. EXECUCAD

6.6.1. Os prazos para recebimento dos sevicos, bem como critérios de pagamento serdo
detalhados no Termo de Referéncia.

6.6.2. A autorizagdo de fornecimento dos servigos contendo a nota de empenho serd enviada por
e-mail.

6.6.3. O pagamento & CONTRATADA sera efetuado apés o recebimento definitivo do objeto,
mediante transferéncia bancaria.

6.6.4. Procedimentos e rotinas de execucio serio detalhados no Termo de Referéncia.

L
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7. ESTIMATIVA DA TIDADES A SERE NTRATADAS
(inc.IVdo § 12 do art. 18 da Lei n®14.133/21)

7.1. A estimativa da quantidade a ser contratada, tem por base os quantitativos que foram
utilizados nos anos anteriores, de modo a suprir as necessidades que vem a surgir, de maneira
que atenda toda a demanda e ndo desperdice alocacio de recursos.

ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS UND QUANT
01 SERVICOS FUNERAIS PARA CRIANCAS: Urnas funerarias
com preparagdo e higienizacdo do corpo, cruz, banqueta,
mesas, véu, casticais com duas velas e reposigéo, transporte
e remo¢do do corpo do local do ébito, desde que seja dentro
do municipio até o veldrio/cemitério e quando necessario
servi¢o de aspiracao,
02 SERVICOS FUNERAIS PARA ADULTO: Urnas funerdrias
com preparacdo e higienizagdo do corpo, cruz, banqueta,
mesas, véu, casticais com duas velas e reposi¢do, transporte
e remogdo do corpo do local do dbito, desde que seja dentro
do municipio até o velério/cemitério e quando necessario
servico de aspiracao.
03 SERVICO DE TANATOPRAXIA (Preparacdo pdés morte e
conservagio cadavérica) Servigo 50
04 | TRANSLADO terrestre de cadaver para KM rodado Km 20.000

Servigo 25

Servico 45

8. LEVANTAMENTO DE MERCADO

(inc.Vdo § 12do art. 18 da Lei n? 14.133/21)

8.1 Dentro do presente estudo, foram analisados processos de contrata¢des semelhantes feitas por
outros érgios e entidades, por meio de consultas a outros editais, com a finalidade de identificara
existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovacfes que melhor atendessem as
necessidades da Secretaria. Na contratagdo em tela ndo foram identificadas situagdes especificas
ou casos de complexidade técnica do objeto, que pudessem promover a realiza¢do de audiéncia
plblica para coleta de contribui¢des a fim de definir a solugdo mais adequada visando preservara
relagdo custo-beneficio, em face dos itens serem considerados servigos comuns.

Foram identificadas as seguintes solucoes para atendimento das demandas:

SOLUCAO 1 | Buscar atas de registro de precos disponiveis para a realizagio de adesao.
SOLUCAO 2 | Manifestar intengio de registro de precos junto a outro 6rgio, na condicdo de
participante,

SOLUCAO 3 | Realizar licitacio prépria

8.2. SOLUCAO APONTADA COMO VIAVEL

8.2.1. A analise minuciosa das opgdes disponiveis no mercado revelou que a contratagio dos

servigos funerdrios com aquisigdo de urnas, destinados a familias em situagio temporéria de
vulnerabilidade social assistida pelo Programa de Beneficio Eventual: Auxilio Funeral, através da

Secretaria de Protegdo Social e do Trabalho, com o melhor custo beneficio, consiste na realizacdo

de procedimento licitatério, na modalidade PREGAO ELETRONICO, tendo em vista oferecer maior
competitividade entre os licitantes, desburocratizacio e consequentemente, maior economia de @
tempo e dinheiro, o que se alinha com as diretrizes municipais e o interesse publico.
Adicionalmente, essa abordagem estd de acordo com o que estipula a Lei n® 14.133/2021,
assegurando o principio do planejamento e visando dar continuidade as atividades que déo
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KR
que, os itens sdo de extrema necessidade, compreendendo a concessio de beneficio eventual,
prevista na LOAS.

8.3 VANTAGENS

8.3.1 Complementar os servigos ofertados no Programa de Beneficios Eventuais;
8.3.2. Assistir as familias em situagdo de vulnerabilidade social,

8.3.3. Oferecer servigos especializado de qualidade.

8.4. ENCAMINHAMENTO
8.4.1. Solugdo que atende a demanda.

8.5. CONCLUSAO

8.5.1. Asolugdo, portanto, se mostra vidvel: é a contratagéo dos servigos funerarios com aquisicdo
de urnas, através de procedimento licitatério, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA,
uma contratagdo comum em 6rgdo da Administragdo Piblica;

9. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

(inc.VIdo § 1°do art. 18 daLei n? 14.133/21)

9.1. A estimativa de valores para esta contratagio fora elaborada através de pesquisas de pregos
realizadas a partir dos pardmetros e métodos descritos no Art. 53 do Decreto Municipal n°
80/2023, tudo visando a escolha da melhor solugdo para a contratacio e & analise de sua
viabilidade, conforme demonstrado a seguir:

ITEM ESPECIFICACOES UND | ONT V. UNIT V. TOTAL

01 SERVICOS FUNERAIS PARA CRIANCAS:
Urnas funerdrias com preparacio e
higienizagdo do corpo, cruz, banqueta, | S€rvi¢o 25 R$1.527,33 | R$38.183,25
mesas, véu, casticais com duas velas e
reposicdo, transporte e remocdo do
corpo do local do dbito, desde que seja
dentro do municipio até o
velério/cemitério e quando necessério
servigo de aspiragio.

02 | SERVICOS FUNERAIS PARA ADULTO:
Urnas funerarias com preparacio e
higienizagdo do corpo, cruz, banqueta,
mesas, véu, castigais com duas velas e
reposigdo, transporte e remogio do
corpo do local do 6bito, desde que seja
dentro do municipio até o
veloério/cemitério e quando necessario
servigo de aspiracio.

Servico 45 R$1.71992 | R$77.396,40

03 SERVICO DE TANATOPRAXIA
(Preparagio p6s morte e conservacio | Servico 50 R$ 1.081,96 | R$ 54.098,00

cadavérica)

04 | TRANSLADO terrestre de cadaver para

KM rodado Km 20.000 R$ 4,31 | R$86.200,00 @
- T 63.'2%-000 = Mauritl
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9.2. Desta forma, tendo como parametro as pesquisas de pregos realizadas pelo setor de co M
da Prefeitura, o valor médio estimado, conforme dados demonstrados acima, totalizam o
montante de R$ 255.877,65 (duzentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos e setenta e sete reais

e sessante e cinco centavos).

10. DESCRICAO DA SOLUCAQ COMO UM TODO

(inc. VIl do § 12 do art. 18 da Lei n® 14.133/21)

10.1 Apés a conclusdo dos estudos a solugdo definitiva possui a seguinte descricio:

10.1.1, SOLUCAO COMO UM TODO: A escolha da solugdo pela a contratagio dos servicos funerarios
com aquisi¢do de urnas, listados acima é a mais adequada para a Secretaria de Protecio Social e do
Trabalho, pois ird atender a alta procura pela concessio do beneficio eventual funeral junto a
Secretaria de Protecdo Social e do Trabalho por parte dos municipes, em situagdo de
vulnerabilidade social, tornando-se necesséria e urgente porse tratar de um infort(inio a concessio
do mesmo, como forma de acessoa garantia de direitos e como medida de protec&io social a familias
e individuos que necessitam dos beneficios socioassistenciais. Esta contratagio deve ser feita
através de procedimento licitatério na modalide Pregdo Eletrénico.

10.1.2. Os servicos aqui propostos foram escolhidos conforme previsto nas normas do Sistema
Unico da Assisténcia Social e LE MUNICIPAL N® 1316/2015 de responsabilidade da Secretaria
Protecdo Social e do Trabalho . Esta concessio é destinada aos residentes do municipio de
Mauriti/CE,

10.2. NECESSIDADE DE GARANTIA DE EXECUCAO

10.2.1. A execugdo dos servicos devem ser disponibilizados o mais rapido possivel apo0s o envio da
ordem de fornecimento e empenho, pois se trata de um objeto que requer celeridade.

10.3. JUSTIFICATIVA PELA ESTRATEGIA DE CONTRATACAO

10.3.1. A demanda possui quantitativo previsto com precisdo ou com certo grau de precisdo, entio
o fornecimento dos servigos devem ser de acordo com a necessidade da Secretaria e envio das
notas de empenhos.

10.4. REGIME DE EXECUCAO: Da reunizio em lote - se aplica por se tratar de itens da mesma
natureza, favorecendo a economicidade decorrente da economia de escala e da consolidagio da
entrega em uma mesma operagao e transporte,

10.5.PRAZO DE ENTREGA: A entrega deve obedecer aos prazos previstos no Termo de Referéncia,
sendo o prazo contado em dias consecutivos a partir do recebimento da ordem de servigo pela
adjudicatdria. Demais requisitos do modelo de execugdo do objeto serdo dispostos no Termo de
Referéncia.

11. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

(inc. VIl do § 12 do art. 18 da Lei n® 14.133/21)
11.1. Para a solugdo em questdo nio sera adotada o parcelamento haja vista a possibilidade de
elevado niimero de processos licitatérios, contratos, o que pode onerar o trabalho da
Administracdo, sob o ponto de vista do emprego de recursos humanos e da dificuldade de
controle, colocando em risco a economia de escala e a celeridade processual e comprometendo a
selecdo da proposta mais vantajosa paraa Administragio,

11.2. A separagiio do objeto pode ocasionar prejuizos a Administragdo, quando nio houver o
sincronismo dos fornecimentos a serem entregues no que se refere aos fluxos, que podem ser
interrompidos por eventuais desarmonias entre os fornecedores, prejudicando o cronograma da
Administracao.

11.3. Assim, embora exista a possibilidade de separagio dos itens h4 um alto risco de prejufzo 3
eficiéncia da operacio, e consequentemente a eficdcia dos resultados pretendidos, Além disso,
com a contratagdo de um tinico fornecedor é possivel realizar o dimensionamento adequado do
Servico necessario para a execucio dos trabalhos, reduzindo perdas e ampliando a eficiéncia na
aplicagéo dos servigos funerarios.
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11.4. Ademais, lidar com um (nico fornecedor diminui o custo administrativo de gerencian}él{tﬁf@u
de todo o processo de contratagdo: fornecimento, tempestividade e garantias dos servicos,
Portanto, o parcelamento incorreria em aumento de custo administrativo. Desse modo, alicitagdo

deverd ser composta por um tinico grupo para servigos funerarios com aquisi¢fo de urnas.

12.D STRATIVOQ DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

(inc.IX do § 1°do art, 18 da Lei n2 14.133/21)

12.1. Com a presente contratagio deseja-se adquirir servigos funerarios com aquisi¢do de urnas,
com padrio de qualidade necessaria para suprir as necessidades da Secretaria de Protegdo Social
e Trabalho, principalmente no tocante ao atendimento das familias em situacio de vulnerabilidade
e risco social. Visto que o beneficio eventual trata-se de um direito assegurado a todas as famflias
e individuos que, no momento de contingéncia social, necessitem da protecdo social imediata do
Poder Piblico. E previsto na LOAS - Lei Orgénica da Assisténcia Social ne 12435/2011, visando
contribuir para a igualdade de acesso a direitos fundamentais e garantindo a dignidade humana e
a cidadania as familias e individuos que necessitam dos beneficios socioassistenciais.

12.2. Dessa forma, a contratagdo proposta neste Estudo Técnico Preliminar visa alcancar os
seguintes resultados:

* Oferecer suporte e assisténcia emocional aos familiares durante o perfodo de luto,
proporcionando um atendimento humanizado e sensfvel as necessidades especificas de cada
famflia;

* Proporcionar as familias, independentemente de sua condi¢do financeira, o direito a um
sepultamento digno e respeitoso;

* Minimizar as disparidades sociais ao oferecer servigos essenciais a familias em situacdo de
vulnerabilidade, promovendo a justica social;

* Assegurar que todos os procedimentos funerarios sejam realizados com o maximo respeito e
dignidade;

* Manter o alcance dos indicadores de produtividade e de qualidade na prestacdo de servicos
publicos

13. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

(inc. X do § 12do art. 18 da Lei n® 14.133/21)

13.1. Verifica-se a necessidade de providéncias especificas a serem adotadas pela Administracio
previamente 2 celebracdo do contrato, no tocante a elaboragdo do edital que deve prever
mecanismo de obten¢dio de qualidade e estabelecer as exigéncias de qualificagdo fiscal, e
econdmico-financeira que sejam pertinentes e correlatas ao cumprimento das obrigagdes
assumidas, conforme dispde a Lei n® 14,13 3/21 e ainda:

a) Estabelecimento de métodos de inspe¢do e aceitagdo dos servigos, garantindo conformidade
com os termos contratuais;

b) Preparag&o da minuta do edital e do contrato com clausulas claras sobre os direitos e deveres
das partes, regime de execucio, forma de pagamento, penalidades e prazo de entrega;

c) Publicacdo do edital, garantindo ampla divulgagdo e transparéncia do processo licitatério:

d) Definicdo dos mecanismos de controle e acompanhamento da qualidade dos servicos
adquiridos,

13.2. Destaca-se ainda a importancia do acompanhamento da entrega dos bens pela fiscalizagio
do contrato,

14.C TACOES CORRELATAS/I TERDEPENDENTES

(inc.X1do § 1°do art. 18 da Lei n® 14.133/21)

14.1. 0 objeto em questio é correlato e interdependente, pois suas partes estio intrinsecamente
ligadas e influenciam umas as outras de forma significativa. Essa interdependéncia é fundamental \
para compreender o funcionamento e a relacdo entre os elementos que compdem o objeto,
destacando a importancia de considerar o todo €m suas partes para uma anélise mais completa e
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15. IMPACTOS AMBIENTAIS

(inc.XII do § 12 do art. 18 da Lei n® 14,133/21)

15.1 Dada a natureza do objeto que se pretende adquirir, ndo se verifica impactos ambientals
relevantes, sendo necessdrio tdo somente que a licitante atenda aos critérios e politica de
sustentabilidade ambiental ja abordados no item 6.2.2 deste ETP.

16. VIABILIDADE DA CONTRATACAQ

(inc.XIl do § 12 do art. 18 da Lei n2 14.133/21)

16.1. A equipe de Planejamento da Contratagéo, apés concluir os Estudos Técnicos Preliminares
aqui registrados, posicionou-se pela viabilidade para a contratacio dos servigos funerarios com
aquisicdo de urnas, destinados a familias em situacio temporaria de vulnerabilidade social
assistida pelo Programa de Beneficio Eventual: Auxilio Funeral, através da Secretaria de Protegio
Social e do Trabalho, do municipio de Mauriti-CE.

16.2. A contratagdo estd alinhada com os principios de legalidade, eficiéncia, economicidade,
publicidade e interesse publico, tal como orienta o Art. 52 da Lei 14.133, representando a melhor
alternativa para gerar o resultado mais vantajoso para a administragio ptblica.

Diante da declarago de viabilidade da contratagio neste documento, encaminhe-se para, com base
neste Estudo Técnico Preliminar, a elaboragio do Termo de Referéncia.

Mauriti/CE, 02 de agosto de 2024.

Elaborado pela Equipe de Planejamento (PORTARIA N2 248/GP/2024):

l E 5 Nayaramalaw

PRESIDENTE DA COMISSAO DE PLANEJAMENTO

WW@W”é Lt

MEMBRO DA COMISSAO DE PLANEJAMENTO

~

Aprovado por:

Claudia Fernatifla Moreira
SECRETARIA DE PROTEGAO $OCIAL E DO TRABALHO

Rua José Leite da Costa, 519 - Bawio Serrinha - CEP: £63.210-000 - Mauriti
Ceara, CNP): 13.637.826/0001-08
www.mauriti.ce.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI /

Secretaria de Protecéo Social e do Trabalho

MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

OBJETO: Contratagio dos servigos funerarios com aquisicdo de urnas, destinados a familias em
situacdo temporaria de vulnerabilidade social assistida pelo Programa de Beneficio Eventual:
Auxilio Funeral, através da Secretaria de Protego Social e do Trabalho, do municfpio de
Mauriti- Ce

PROBABILIDADE: [ ) Balxa (x) Medla []Alta
IMPACTO: ( )Baixa () Média (x) Alta
ID DANO
1 ATRASO NO PROCESSO DE CONTRATACAO
. ID’ 1| . . AvaoPreventiva " Responmsavel .

Cumpnr 0S prazos para contrata;ao,
revisar e acompanhar as mudangas nos
1 documentos de planejamento da Equipe de Planejamento
contratagdo que influenciam no
descumprimento do cronograma.
Elaborar os  documentos  de
planejamento da contratagdo com

5 estrita observincia a legislacdo e AquipsizFlanshrmeni
normativos complementares.
o ID.. .. .AcaodeContingencia . =, | L' Responsaveld RS
Dedicagdo exclusiva da equipe de
1 plangjamento para minimizar 0s Equipe de Planejamento
impactos.
\v - ‘- r!!-‘u‘- “ i“f‘* L3 e LTy ?‘-
;,ﬁP“RE)P@S vaw&19+$g\eawc@we-_;__;_ '0:0U INGONSISTENT
PROBABILIDADE ( ) Baixa [x) Meédia (} Alta
IMPACTO: ( ) Baixa (x) Média () Alta
D DANO
1 Servico fora da especificagéo, atendendo parcialmente ou ndo atendendo a
ﬁna.hdade pretendida.
L et AcaoPrevensiva . | - Respomsavel (500 0
Revis dequ ecificagdo técn
1 evisar e adequar a especificagdo técnica Equipe de Planejamento
do ob]eto e requisitos da contratacdo
oD | . /AcAode Continglucial T TS .. Responsavel o
Retorn 0Ces ara umdad "
ar B .S.SO p a' | Gestfio da Secretaria de Protegdo
1 demandante verificar a especificagdo do ;
; . o Social e do Trabalho
objeto e ratificar quando houver alteragbes

Rua José Leite da Cocta, 619 - Balrro Serrinha - CEP:&W-OOD - Mauriti
Ceara, CNP1: 13.637.826/0001-08
www.mauriti.ce.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

Secretaria de Protecde Social e do Trabalho

sl o : CON‘I‘RAT@ oAk
PRUBABILIDADE [] Baixa [x) Medla [)Alta
IMPACTO: () Baixa (x) Média () Alta
ID DANO
" Identificar os principais possiveis riscos e causas relacionados a SELECAO DO
FORNECEDOR para o objeto.
VeIDAFEE e _ AcdoPreventiva . [T T Rasponsavel |- f
Ser claro e objetivo uanto a0s C '
4 procedimentos licitai—érios adgtados. Setor de Licitacho |
par celerldade,. dentro das condigBes Setor de Licitagsio/ Secretaria de
2 Impostas no edital, durante o processo : 5
Proteréo Social e do Trabalho
]1c1tator10
Wl AchodeContingémeia © Responsavel - |
° Revisar o edital, com celer idade e
objetividade;
1 ®  Descobrir as falhas que levaram a| Setor de Licitagdo/ Secretaria de
licitagdo deserta / frustrada / impugnada; Protecdo Social e do Trabalho
¢ Repetir 0 processo sanando os
vicios iniciais.
503,V PUGNACOES)EJONTOA |
RGAOS EXTERNOS (PODERJUDICIARIO, T %&- Sesun
PROBABILIDADE: ( ) Baixa (x) Média () Alta
IMPACTO: () Baixa (x) Média () Alta
D DANO
PARALISACAO DO CERTAME ATE QUE A EXIGENCIA SEJA COMPREENDIDA
1
/ SANADO
ID | AgdoPreventiva e nEt e . Responsavel! '
1 Adogio de modelos padronizados de Setor de Licitagdo e Procuradoria

editais de licitagGes (AGU, TCU ETC)
Incluir referéncias a dispositivos
legais e/ou jurisprudéncias que

2 fundamentam a inclusic de Setor de Licitagfo e Procuradoria
exigéncias ndo  usuais na
contrata(;é’w

0 DT Ao de Contgenca

Rua Jozé Leite da Costa, 619 - Balrro Serrinha - CEP: 63.210-000 - Maurlti
Ceara, CNPJ: 13.637.826/0001-08
www.mautiti.ce.gov.br
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Secretaria de Protecdo Social e do Trabalho

1 GHaE L, nfvel, l,:le revisae e Setor de Licitagdo e Procuradoria
supervisdo dos editais,
: 2y <RISCO'03. LICITAGAOQ. DESERTAE IS R o s
PROBABILIDADE' (x) Baixa (] Média [) A]ta
IMPACTO: (x) Baixa () Média () Alta
ID DANO '
1 RETRABALHO PARA REALIZAR A CONTRATACAO OUNAQ ATENDIMENTO DA
NECESSIDADE QUEA ORIGINOU
e S R ACAO R even v U N SR I Resons AVl L g v
1 Previsdo de levantamento de mer cado como | Secretaria de Protecéo Social e do
uma clas fases do estudo técnico preliminar. Trabalho
S D _ ‘AcdodeContingéncia | » "1 Responsavel & .
Reallzar a licitagdo com maxima
antecedéncia, de modo a ser possivel repetir | Secretaria de Proteg#o Social e do
! todo o processo em tempo habil para Trabalho
executar a contratagfio no mesmo exercicio.

FASEDE CONTRATAGAG!

~ RISCO 01, FORMALIZACAO INCORRETA DO TERMO CONTRATUAL
PROBABILIDADE: (x) Baixa () Média () Alta
IMPACTO: (x) Baixa () Média () Alta

DANO

NAO CONFORMIDADE DA EXECUCAO COM AS NORMAS V]GENTES

=

S AcAoPreventiva i 0

R e LAt .‘.ﬁ,‘

r:a'-‘n"

1 ,\ l.,{,__ TRGSE

Gerenciamento e Fiscalizagdo.

Secretarla de Prote_;ad Sodﬁl e do
Trabalho

_Acdo de Contingéncia |

~ Responsavel .

Notificagdes Extrajudiciais

Secretarla de Protecio Soc1a1 edo
Trabalho e Procuradoria

v
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

Secretaria de Proteg&o Social e do Trabalho

U ]‘355(3 .v(tX) Medla (_] Ata e

IMPACTO: () Baixa (x) Média () Alta
ID DANO
NAO ACOMPANHAMENTO DE VARIOS ASPECTOS IMPORTANTES DA
1 CONTRATACAO OU RECEBIMENTO DE SERVICOS EM DESCONFORMIDADE
_ coM ESPECIFICA(;GES TECNICAS
M 0 -7 UAcAoPreventiva U7 T T Responsavell ii
d |
Dlstrmulgéo mais equitativa de contratos Secretaria de Protecio Social e do
1 a serem fiscalizados entre os varios
; R Trabalho
semdm "es do municipio.
JIDE : _AcaodeContingéncia =~ | " Responsavel. . .
A fi
mdlca;éo do fiscal deve recair soble Suceetar dg Proteni Seelils
1 servidor com competéncias e capacidade

para fiscalizar o objeto.

Trabalho

ESACORDO/COMO.CONTRATO. =~

O

do municipio.

() Baixa (x) Média () Alta
IMPACTO: () Baixa (x) Média () Alta
1D DANO
1 ATENDIMENTO INADEQUADO OU NAO ATENDIMENTO DA NECESSIDADE
PSRRI ] A;a;sa;ﬁrwmtiva AR TR e o .,Regp,pnsgﬁe]ﬁ”ﬁ‘f““"‘”--
A mdlcagao do fiscal deve recair sobre Secretarta de Protegsio Social e do
1 servidor com competéncias e capacidade
3 . Trabalho
para fiscalizar o objeto.
2 Treinamento e capacitacio de servidores. Secretaria de Protegio Soclal e do
Trabalho
G T Agdode Contingeneia - © 7 Respomsavel 00
Dist:ribh‘ugao. mais equitatwa’d.e contr:atos . Piictectio Soealie do
1 serem fiscalizados entre os vérios servidores

Trabalho

Rua Jose Leite da Costs, 619 -
Ceard, CNP]: 13.637.826/0001-08
www.maurltl.ce.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

Secretaria de Protecao Social e do Trabalho

77T RISC00%, AUSENGIA DE EVIDENCIAS DAS/OCORRENCIAS DO CONTRAT

5 g

PROBABILIDADE: (x) Baixa () Média ()Alfa' |

IMPACTO: (x) Baixa () Média () Alta
D DANO
RETARDO E FALHAS NA ENTREGA DO OBJETO CONTRATUAL, ALEM DE
1 IMPOSSIBILIDADE DE COMPROVAR O DESCUMPRIMENTO DE CLAUSULAS
CONTRATUAIS
MBS R ~ AgioPreventiva - . . .‘Responsavel =
A mdlca(;ao do fiscal deve recair sobre . B _ |

Secretaria de Protegdo Social e do

1 ervidor com competéncias e capacidade
s P F Trabalho

para fiscalizar o objeto.

Secretaria de Protecdo Social e do

Treinamento e ca acitacio de servidores.
2 i P ; > Trabalho
Anotacio, em local préprio, de todas as )
3 S5 prop Fiscal de Contrato
ocorrenc;as contratuais relevantes.
IR e et viAvaodE Contingéndialil = SN ETETIES “Responsavel.
Dlstrlbul 40 mais equitativa de contratos a . . .
g0 & o “ Secretaria de Protecdo Social e do
1 serem fiscalizados entre os vérios servidores

Trabalho

do municipio,

Mauriti - CE, 02 de agosto de 2024

PRESIDENTE DA COMISSAO DE PLANEJAMENTO

/\)xbim ,aqruméé: d/l Gja!

er Fernandes de Caldas
MEMBRO DA COMISSAO DE PLANEJAMENTO

Riuia José Leite da Costs, 619 - Balrro Serrinha - CEP; 63.210-000 - Maurid
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